INDIVIDUELL

Schon seit 1994 begeistern wir uns dafr,

berufliche Weiterbildungen, Umschulungen (IHK) und
Job-Coaching fiir Menschen anzubieten, die sich fir das
Leben in einer zunehmend

digitalisierten Arbeitswelt wappnen mochten -
lebendig und praxisnah.

Lernen heilt bei uns, die individuellen Expertisen mit
der Arbeitswelt 4.0 zu verkniipfen. Dabei wollen wir fiir
mehr Gleichberechtigung auf dem Arbeitsmarkt sorgen.

Bildungserfolg und Chancen auf dem

Arbeitsmarkt hangen fir uns unmittelbar miteinander
zusammen. Gute Bildung erhéht die Chance auf
finanzielle Unabhangigkeit. Indivduell gestaltet und
abgestimmt auf die Anforderungen von und fiir Frauen.

cbm GmbH

Wegesende 3 - 4

28195 Bremen

Fon: 0421 165737

Projektleitung:

E-Mail: ute.bescht@cbm-bremen.de

https://cbm-bremen.de
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ENTDECKEN

Orientierung und Qualifizierung fiir neue
Berufsfelder mit Schwerpunkt IT

bedarfsorientiert durchschnittlich 8 UE
begleitende Beratung/Coaching zur
Potenzial- und Perspektiventwicklung

Verbesserung der Digital- und
Medienkompetenzen

Entwicklung von Sozialkompetenz fiir
angehende IT-Fachleute

Einsatz neuer Medien, um Lern- und
Arbeitsumgebungen zu verbessern und zu
vereinfachen

Arbeiten mit Role-Models

besondere Ansprache von Frauen:
Berufseinsteigende und Riickkehrende, nicht
erwerbstatige und berufstatige Frauen mit
unterschiedlichem beruflichen und
kulturellen Hintergrund

Empowerment: den nachsten Schritt wagen

von- und miteinander Lernen in
entspannter Atmosphare

Achtung: letzter Termin in 2024

04.11.2024 - 29.11.2024

Originalzitat einer Teilnehmerin aus dem Kurs:

FRAUEN STARTEN
DIGITAL DURCH!

ORIENTIERUNG IN DER IT-UND MEDIENBRANCHE
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| STADTMUSIKANTIN
auf Weiterbildung

Stand: 28.08.2024



